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bytro  Labs  

Praktikum: Softwareentwicklung Java im Bereich Onlinespiele 

 

 

Über Bytro Labs: 

Bytro Labs UG (haftungsbeschränkt) entwickelt und vertreibt technisch anspruchsvolle, 
browserbasierte Onlinespiele. Unser aktueller Titel Supremacy 1914 verzeichnet bereits über 
220.000 Anmeldungen.  

Aufgabenbeschreibung 

Softwareentwicklung in sehr großen, verteilten Systemen stellt eine besondere Herausforderung 
dar. Bei uns wirst Du direkt in die Anwendungsentwicklung einer skalierbaren Client-Server 
Architektur eingebunden und beschäftigst Dich mit Themen wie Netzwerkprogrammierung und 
Netzwerksicherheit. In unserem motivierten Team profitierst Du von einer persönlichen 
Betreuung und unserer langjährigen Erfahrung. 

Anforderungen 

- Gute Kenntnisse in Java 
- Erfahrung im Umgang mit Entwicklungsumgebungen (z.B. Eclipse, Visual Studio) 
- Idealerweise Kenntnisse in Netzwerkprogrammierung, MySQL und Unix / Linux 

Infos zur Position 

- Dauer: 4 bis vorzugsweise 6 Monate 
- Beginn: Februar – März 2011 
- Arbeitszeit: 40 Stunden / Woche 
- Vergütung: marktüblich 

 
 
 
 
Wir freuen uns auf deine vollständige Bewerbung, unter Angabe deines frühestmöglichen 
Eintrittstermins. Bitte ausschließlich per E-Mail (nicht postalisch) an Felix Faber 
(felix.faber@bytro.com) schicken. 
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